Candidatos as vagas de representantes dos familiares no Conselho do
Colégio Sdo Domingos - 2023

Ana Cabral
Mae do Athos (2° Ed. Infantil) e do Ciro (Azul Ed. Infantil)

“Minha candidatura pretende insuflar a interacdo entre a familia e escola, ampliando
esse dialogo tao importante para a manutencdo de um ambiente escolar democrético.

Num primeiro momento penso em dois pontos para reflexdo: 1) Melhoria da
comunicagdo entre escola e familias. 2) Discussdo e aprofundamento sobre o debate
democrético. A linha, por vezes — ténue, entre a liberdade de expressao e o respeito ao
outro. Ampliar e aprofundar o debate sobre os limites da opinido versus a necessidade

da troca no desenvolvimento do pensamento critico.”

Daniela Coimbra Swiatek
Mé&e da Natalia Swiatek (3° EFI)

“Meu objetivo principal é realizar uma representacgao efetiva.

Pode parecer redundante, pois sou candidata a representante. Contudo, como mée que
deseja receber informagfes sobre quem nos representa e as pautas, desejo cumprir
esse papel para outros familiares que queiram também. Este é meu principal
compromisso com a comunidade escolar.

Mais especificamente, séo trés as tematicas que gostaria de trabalhar:

1° - melhoria da comunicagéo entre familiares e Conselho, nas duas diregoes.
Acdes: ouvir os familiares, levar suas pautas para o Conselho, fazer a devolutiva para
os familiares, levando a sequéncia/novas demandas/pautas suas ao Conselho, e
acompanhando os assuntos. Com isso, estabelecer um ciclo de circulagdo de
informacoes.

E preciso criar de canais de escuta de demandas, ocorréncias, necessidades, e de
devolucdo de informacdes. Ouvirei familiares, meus colegas representantes familiares
do Conselho, Conselheiros antigos, direcdo, funcionarios da escola etc. para desenhar

e implementar de forma conjunta estes canais de escuta e circulacdo de informac&o.



2° - dialogo e integracdo de pautas de diferentes instancias da escola.

Acdes: ouvir pessoas e grupos do CSD, como o Comité antirracismo, professores,
funcionarios, demais conselheiros (representantes de alunos, professores etc.) NER,
CAC, Usina, e outras instancias que eu venha a tomar conhecimento. Analisar a
congruéncia ou ndo das pautas, buscando formas de: conciliar acdes, mediar conflitos,
levar a pluralidade de interesses a mesa (concorde eu ou ndo com eles) e promover
sinergias.

As formas serdo sugeridas/criadas sempre com base na escuta dos familiares, e com o
proposito de criar colaboracdo com dialogo.

3° - acdes informativas e educativas para os familiares.

Acbes: talvez acabemos por perceber necessidades de aprofundamento de
conhecimento. Conflitos podem ocorrem por divergéncias reais, mas também por
lacunas de conhecimento ou informacdo. Solugbes desenhadas com pesquisa e
conhecimento tém melhor chance de serem adequadas. Caso isso seja percebido na
escola, buscarei mapear as necessidades e conhecimento e formas de preenché-las

(seguindo aqui os preceitos das tematicas acima).”

Fernanda Bastos
Mae do Otto (1° Ed. Infantil) e Leila (7° EFII)

“Eu gostaria de me candidatar para uma vaga no Conselho da Escola, com o objetivo
de contribuir com a nova fase que o Sdo Domingos esta passando. Com a troca da
direcao e a criagdo recente do Comité Antirracista, acredito que a escola tem pela frente
muitos desafios, mas também muitas oportunidades. E adoraria poder estar mais perto
e colaborar buscando solu¢fes para fortalecer ainda mais essa comunidade como um
todo.

Além disso, tenho grande interesse em apoiar a comunicacédo da escola com as familias,
colaborando para que as informagdes circulem de forma transparente e sem ruidos.

E acredito ser positivo poder representar dois segmentos distintos ja que as vagas sao
poucas.

Agradeco a oportunidade de me candidatar e espero poder contribuir significativamente

para o Conselho da Escola.”



Fernando Cesar da Silva Araudjo
Pai do Guido Correa Peres Araujo (1° Ed. Infantil)

“Tematicas de relevancia geral que gostaria de levar para as reflexdes nas reunides:
Proponho atuar no combate a desigualdade racial na nossa instituicdo de maneira
estrutural, considerando que o conselho é o espaco decisério por onde propostas

transformadoras em consonancia com o desejo da comunidade devem ser debatidas.”

Frederico Beraldo de Lima
Pai da Nina Parise de Lima (4° EFI) e Liz Parise de Lima (1° Ed. Infantil).

“Como reflexdes a serem levadas nessa empreitada, eu pensei no apoio e ampliacdo
da pauta antirracista na escola, tanto pelo NER quanto por parte do Sdo Domingos, e
eventos de integracdo da comunidade, vide o bloco de Carnaval que criamos

recentemente.”

Jodo Dudena
Pai da Olivia L. Dudena (5° EFI)

“Aqui é Jodo Dudena, quero pedir o voto de vocés na elei¢cdo para o Conselho. Minha
candidatura representa ndo apenas um pai que quer observar as decisdes tomadas pelo
colégio, mas sim um pai que quer participar ativamente, coletivamente e solidariamente
com o fazer educar de nossas criancas. Estarei a navegar com os coordenadores e
professores nessa linda e desafiante jornada que € a educagdo moderna e progressista

a qual o colégio se propde. Para quem ainda ndo me conhece sou membro do NER, do



Comité de Politicas antirracista do Colégio e da Liga das Escolas Antirracistas. Ficarei

honrado em contar com o voto de vocés.”

Joao Sette Whitaker Ferreira
Pai de Maria Lorena Szymanski Sette Whitaker 6° EFII

“Participei do Conselho da Escola neste ultimo ano, e acredito ter contribuido para o
dialogo nas diversas e intensas discussdes que ocorreram.

Assim, me proponho a participar por mais um ano, se assim quiserem os familiares, néo
tendo nenhuma tematica especifica, mas estando interessado em contribuir em torno
darica e diversa gama de questdes que aparecem no conselho: aspectos pedagdégicos,
administrativos e financeiros, éticos, questdes de raca e género, e muito mais, sempre
no intuito de ajudar a construir coletivamente o cotidiano dessa escola que eu aprecio

muito.”

Lia Bock
Mae do Ernesto 9° EFII, Matias 4°EFI, Amora e Tulipa Laranja Ed. Infantil

“Sou membro da comunidade CSD h& 5 anos e hoje, minha maior preocupacao é com
a boa troca entre escola, mantenedora e comunidade. Como jornalista e uma pessoa
gue trabalha com comunicagéo hé 25 anos, acho que posso colaborar nesse processo
de transparéncia e costura entre as partes envolvidas na comunidade escolar. Sou
especialmente preocupada com questbes de inclusdo e altamente interessada na
formacé&o de cidadaos capazes de atuar propositivamente no mundo de desigualdade e

escassez que o futuro desenha para os nossos filhos.”



Luiza Andrade Corréa
Mée do Renato Corréa Siqueira Agrupamento Azul Ed. Infantil

“Ol4, meu nome é Luiza, eu sou atualmente membro do Conselho e gostaria de
permanecer por mais um ciclo. Percebo que Conselho tem se fortalecido enquanto um
espaco de troca democratica entre a escola e as familias devido ao engajamento mais
ativo dos pais e professores no presente momento. Para mim s&o pautas prioritarias a
guestdo da comunicagdo escola-familia, bem como as pautas antidiscriminatérias
(antirracismo e inclusédo das criangas com deficiéncia especialmente). Espero contribuir
para a manutencdo desse espaco e para ampliar a participacdo dos familiares nesse
didlogo constante com a escola e agora com o Comité Antirracista e o Nucleo de
Equidade Racial.”

Sérgio Roclaw Basbaum
Pai do Félix Loparic Basbaum 1% EM

“Estou me propondo a participar do conselho no Sdo Domingos, de modo mais efetivo,
a questao da inclusdo das pessoas com Sindrome de Down e seus desafios, e da

inclusdo de pessoas com desafios cognitivos diversos.”



